
                                                                                                                           

 
 

SADD/REQUERIMENTO/ A.E. Miradouro de Alfazina  

 

 

 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DOCENTE  
 

PERÍODO EM AVALIAÇÃO ____/____/____ a ____/____/____ 

 
REQUERIMENTO PARA INTEGRAÇÃO NO REGIME GERAL DE AVALIAÇÃO 

 

Escola: ________________________________________________________            Código:_______________ 

Nome: __________________________________________________NIF_______________________ 

Grupo de Recrutamento: _______      Departamento Curricular de____________________________ 

 

Situação Profissional:     Docente integrado na carreira                 no__escalão 

 

 

Em cumprimento do ponto 7, do artigo 27º, capítulo III – regimes especiais de avaliação do desempenho, 

solicita a sujeição ao regime geral de avaliação do desempenho, respeitando a condição necessária à 

obtenção de Muito Bom e Excelente, por se encontrar numa das seguintes situações: 

 

Posicionado no 8.º escalão da carreira docente, desde que, nas avaliações efetuadas ao abrigo de 

legislação anterior à data de entrada em vigor do Decreto -Lei n.º 15/2007, de 19 de Janeiro, tenha    

obtido a classificação de pelo menos Satisfaz e que, nos termos do presente decreto regulamentar, 

tenha obtido pelo menos a classificação de Bom; 

 

Posicionado no 9º e 10º escalões da carreira docente; 

 

Que exerça as funções de subdiretor, adjunto, assessor de direção, coordenador de estabelecimento, 

coordenador de departamento curricular e o avaliador por este designado. 

 

Pede deferimento: 
 

Caparica, _____ de _________________de 20______ 
 

O Docente Avaliado 
 

__________________________________________________ 
 

 
Data de entrega nos Serviços Administrativos: 

___/___/________              Rubrica :_________________ 

□Entregar recibo ao docente: Recibo nº____________ 

  

Deferimento : 

___/___/________              Rubrica :_________________ 

□ Entrega de cópia ao docente avaliado___/___/________ 

 

  


